Δικαιολογητικά διορισμού αναπληρωτών
1. Απλή φωτοτυπία δελτίου ταυτότητας 

2. Απλή φωτοτυπία πτυχίου ή Βεβαίωσης περάτωσης σπουδών
3. Απλή φωτοτυπία Βεβαίωσης απόδοσης ΑΦΜ ή αντίγραφο οποιουδήποτε δημοσίου εγγράφου στο οποίο αναγράφεται το ΑΦΜ
4. Πιστοποιητικό οικογενειακής κατάστασης (μόνο εάν είστε έγγαμη/ ος). Αν δεν υπάρχουν παιδιά αρκεί και αντίγραφο της ληξιαρχικής πράξης γάμου (αν δεν το έχετε θα το αναζητήσει η υπηρεσία)
5. Πρόσφατες (τελευταίου τριμήνου)Βεβαιώσεις από παθολόγο και ψυχίατρο ( μπορούν να είναι και από ιδιώτες γιατρούς) που πρέπει να υποβληθούν ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΑ με την ανάληψη υπηρεσίας: 

6. Υπεύθυνη Δήλωση (υπάρχει έτοιμη στο συνημμένο αρχείο. Εκτυπώστε το έντυπο και συμπληρώστε το)
7.  Φωτοτυπία ΑΜΚΑ
8.  Αριθμό μητρώου ΙΚΑ (φωτοτυπία της πρώτης σελίδας του βιβλιαρίου υγείας)

9.  Φωτοτυπία βιβλιαρίου τραπέζης (ΜΟΝΟ ΕΘΝΙΚΗ ΤΡΑΠΕΖΑ που να αναγράφεται ο ΙΒΑΝ. Είναι ο αριθμός που αρχίζει με GR)

10. Φωτοτυπία δελτίου ανεργίας (απολύτως απαραίτητος ο Αριθμός Μητρώου του ΟΑΕΔ για την καταχώριση) 
11.Ποινικό Μητρώο (αναζητείται αυτεπαγγέλτως από την υπηρεσία μας)
12.  Ανάληψη υπηρεσίας (υπάρχει στο συνημμένο αρχείο). Εκτυπώστε το έντυπο και συμπληρώστε το εις διπλούν (παρακαλούμε να το έχετε έτοιμο όταν παρουσιαστείτε για ανάληψη υπηρεσίας. Ημερομηνία ανάληψης θα είναι η ημερομηνία που θα παρουσιαστείτε αυτοπροσώπως στη Διεύθυνση)
 13. Έντυπο ατομικών στοιχείων εκπαιδευτικού (υπάρχει στο συνημμένο αρχείο ) Ανάλογα με τη Πράξη που προσληφθήκατε θα συμπληρώσετε τα παρακάτω έντυπα:

ΕΝ. ΤΥΠΟΣ ΟΛΟΗΜΕΡΟΥ Δ.Σ (ΠΕ70 και Ειδικότητες Γενικής Αγωγής)

ΕΝΙΣΧΥΣΗ ΠΡΟΣΧΟΛΙΚΗΣ ΕΚΠ/ΣΗΣ ( ΠΕ60 γενικής αγωγής)

ΕΚΟ (Τάξεις Υποδοχής)

ΕΞΑΤΟΜΙΚΕΥΜΕΝΗ (Ειδική Αγωγή)

ΕΞΕΙΔΙΚΕΥΜΕΝΗ (Παράλληλη Στήριξη)

14. Αίτηση για το οικογενειακό επίδομα για όσους εκπαιδευτικούς έχουν ανήλικα τέκνα ή τέκνα που σπουδάζουν. Συνημμένα θα έχετε το  πιστοποιητικό οικογενειακής κατάστασης και αν τα παιδιά σπουδάζουν και τις βεβαιώσεις σπουδών. (υπάρχει στο συνημμένο αρχείο)

15. Αίτηση για μειωμένο ωράριο κατά δύο ώρες την εβδομάδα για όσους εκπαιδευτικούς έχουν παιδιά μέχρι δύο ετών. Προσοχή το μειωμένο ωράριο μπορεί να το πάρει μόνο ο ένας από τους δύο γονείς. (υπάρχει στο συνημμένο αρχείο ) 
16.  Οι κάτοχοι μεταπτυχιακού τίτλου σπουδών θα υποβάλλουν ΑΙΤΗΣΗ ΑΝΑΓΝΩΡΙΣΗΣ ΜΕΤΑΠΤΥΧΙΑΚΟΥ (υπάρχει στο συνημμένο αρχείο) επισυνάπτοντας απλό αντίγραφο του τίτλου ή βεβαίωση περάτωσης σπουδών. 
ΥΠΟΒΟΛΗ ΑΙΤΗΣΕΩΝ ΑΝΑΓΝΩΡΙΣΗΣ ΠΡΟΫΠΗΡΕΣΙΑΣ ΓΙΑ ΜΚ

Όσοι εκπαιδευτικοί έχουν έχουν προϋπηρεσία θα υποβάλουν τα παρακάτω δικαιολογητικά προκειμένου να αναγνωριστεί η προϋπηρεσία τους: 
1. ΑΙΤΗΣΗ ΑΝΑΓΝΩΡΙΣΗΣ ΠΡΟΥΠΗΡΕΣΙΑΣ (υπάρχει στο συνημμένο αρχείο)

2. Απλές φωτοτυπίες βεβαιώσεων προϋπηρεσίας αναπληρωτή ή ωρομισθίου (για όλα τα έτη που έχετε δουλέψει)
3. Εκτύπωση κατάστασης ενσήμων από το ΙΚΑ

4. Υπεύθυνη δήλωση ότι η εν λόγω προϋπηρεσία δεν  έχει  ήδη χρησιμοποιηθεί για τη χορήγηση καμίας άλλης οικονομικής παροχής (καταβολή αποζημίωσης) ή αναγνώρισης συνταξιοδοτικού δικαιώματος. (υπάρχει έτοιμη στο συνημμένο αρχείο)

5. Σε περίπτωση που οι βεβαιώσεις προϋπηρεσίας δεν είναι από πρωτοβάθμια ή δευτεροβάθμια εκπαίδευση (ΙΕΚ, ΝΠΙΔ ΣΧΟΛΕΣ ΜΑΘΗΤΕΙΑΣ ΟΑΕΔ κλπ) θα πρέπει να αναγράφονται σε αυτές τα παρακάτω στοιχεία:

Α. αποφάσεις πρόσληψης και απόλυσης

Β. ιδιότητα με την οποία υπηρέτησαν

Γ. η σχέση εργασίας

Δ. το ωράριο εργασίας (πλήρες η μειωμένο)

Ε. το υποχρεωτικό πλήρες ωράριο

Στ η διάρκεια των προϋπηρεσιών αυτών

Ζ. η νομική μορφή του φορέα απασχόλησης καθώς και αν υπάγεται στο πεδίο εφαρμογής της Παραγράφου 1 του Άρθρου 7 του Ν.4354/2015.
ΠΡΟΣΟΧΗ!

Σε περίπτωση που τα δικαιολογητικά αναγνώρισης προϋπηρεσίας είναι ελλιπή οι αιτήσεις δεν θα γίνονται δεκτές και θα πρωτοκολλούνται μόνο όταν είναι πλήρη τα δικαιολογητικά. Να σημειωθεί ότι η εισαγωγή των μισθολογικών κλιμακίων γίνεται από την ημερομηνία της αίτησης.  
Θα πρέπει να έχετε φωτοτυπίες ΟΛΩΝ των ανωτέρω δικαιολογητικών. Δεν θα είναι δυνατόν να φωτοτυπηθούν στη Διεύθυνση Π.Ε.  Σε περίπτωση που είναι ελλιπή τα ανωτέρω δικαιολογητικά, ΔΕΝ ΘΑ ΕΙΝΑΙ ΔΥΝΑΤΗ  η καταχώριση της πρόσληψης του εκπαιδευτικού στο σύστημα του ΟΑΕΔ

